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	АДМИНИСТРАЦИЯ

 БУТУРЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е



	от 27.01.2023
	№ 94



О внесении изменений в постановление администрации Бутурлинского муниципального округа Нижегородской области от 21 апреля 2021 г. № 433 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Бутурлинская централизованная бухгалтерия и хозяйственная служба учреждений культуры» Нижегородской области»
Во исполнение постановлений администрации Бутурлинского муниципального округа Нижегородской области от 23.11.2022 № 1521 «О дополнительных мерах поддержки граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по мобилизации, либо заключивших контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, и членов из семей», от 10.01.2023 № 9 «О премировании должностных лиц, временно исполняющих обязанности руководителей муниципальных учреждений и предприятий», администрация  Бутурлинского муниципального округа Нижегородской области                              п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Бутурлинская централизованная бухгалтерия учреждений культуры» Нижегородской области, утвержденное постановлением администрации Бутурлинского муниципального округа Нижегородской области от 21 апреля 2021 г. № 433 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Бутурлинская централизованная бухгалтерия и хозяйственная служба учреждений культуры» Нижегородской области» следующие изменения: 
1.1. раздел IV «Иные условия оплаты труда» дополнить пунктом 4.11. следующего содержания:

«4.11. Положением об оплате труда работников учреждения может быть предусмотрена ежемесячная выплата работникам, призванным на военную службу по мобилизации или поступивших на военную службу по контракту либо заключивших контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, в размере среднемесячной заработной платы на период приостановления действия трудового договора в соответствии со ст. 351.7 Трудового кодекса Российской Федерации.

Данная выплата работникам производится за счет средств местного бюджета и средств от приносящей доход деятельности, формирующих базовую часть фонда оплаты труда учреждения.

Порядок и условия выплаты регулируется локальным нормативным актом учреждения, принимаемым с учетом мнения представительного органа работников.»
1.2. раздел III «Порядок установления должностных окладов» дополнить пунктом 3.7. следующего содержания:

«3.7. Премирование должностных лиц муниципальных учреждений, на которых временно возложены обязанности руководителей учреждений, осуществляется на основании правового акта администрации Бутурлинского муниципального округа Нижегородской области исключительно по одной должности руководителя».
1.3. в пункте 3.6 раздела раздел III «Порядок установления должностных окладов» слова «по ходатайству начальника отдела культуры» исключить. 
1.4. в пункте 8 Приложения 3 «Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда» цифры «100%» по тексту, заменить на цифру «200%».
2. Установить, что действие настоящего постановления распространяется на правоотношения:

2.1. пункта 1.1 данного постановления возникшие с 01 октября 2022 года;

2.2. пунктов 1.2 - 1.4 данного постановления возникшие с 01 января 2023 года. 

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава местного самоуправления                                                    
      Н.А. Чичков
